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Hvem har satt dagsorden og bestemt at sykefravaeret er hgyt? Vet vi det?
Enn om sykefraveeret er «forstaelig»; eller «hensiktsmessig»?
Hva er malet? Lavt sykefraveer eller god helse og livskvalitet i befolkningen?
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Hoyre Jan

Nei, vi ma ikke ta tak i sykefravaeret, vi ma ta tak i det syke.

Man lgser ikke et problem med a ta tak i resultatet. Man lgser ikke
et gkonomisk underskudd med a stryke de rade tallene heller.

Og hva er det syke: En syk tidsand (gkonomisk vekst), en syk teori
(de sykmeldte jukser), sykeliggjerende levekar; unge voksne er
sykere na enn i 2010.
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Hoyeste sykefravzer Pa15ar: - Dette har vi ikke
rad til
Arbeidsministeren tror drastiske tiltak vil tvinge seg frem om

ikke trenden snur. LO gar motsatt vei og vil gjere det enklere
a holde ~eg hjemme ved sykdom.
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Solveig Osborg Ose

Dr.polit. samfunnsgkonomi, seniorforsker i Sintef

Fredagskronikken

Ma ta tak i ungdvendig
sykefravaer

Det er fornuftig a diskutere forbedringer i sykelennsordningen, men skal virkemidlene ha
noen effekt, ma de ta utgangspunkt i arsakene til langvarige sykemeldinger.
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Midtnorsk debatt

Forsiden Kommentar Debatt Kronikk Leder

Den norske sykelonnsordningen: Et
hoydepunkt i historien om siviliserte
samfunn

Steinar Krokstad
m Professor i sosialmedisin, HUNT, NTNU
KRONIKEK: Det er lett a bekymre seg for
sykefraveeret nar man sitter i et lunt
kontor med hoy status, makt, penger pa

bok, god helse og null risiko for a miste
jobben.

A kutte i sykelgnna er noe av det mest sosialt
urettferdig det gar an a gjare

Mange i hgylgnnsyrker har avtalefestet full sykelgnn

Mange i hgylgnnsyrker kan jobbe nar de er syke, for
eksempel hjemmekontor ved smittsomme
sykdommer

Vi har store sosiale helseforskjeller, de som har minst
penger er sykest

Sykelgnnen utjevner gkonomisk drevet ulikhet i helse

Andelen utenfor arbeidslivet har veert ekstremt stabil
Underliggende helseforhold tas ikke med i debatten

Men vi skulle gjerne hatt en hgyere yrkesdeltakelse,
for

— en god arbeidsplass fremmer psykisk helse
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Andel unge 15-29 ar utenfor arbeid og skole

Prosent

- Belgia

= Tyskland
== Danmark
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== Finland
=~ Frankrike
== Storbritannia
- Nederland
== Norge

- Sverige
- USA

Andel unge utenfor skole og arbeid. Kilde: OECD.
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Andel av befolkningen som mottar helserelaterte ytelser. Kilde: Kalste og Kann (2018) i Arbeid og velferd.
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Figur 1. Legemeldt, egenmeldt og totalt sykefravaer. Tapte dagsverk i prosent av avtalte dagsverk.
Kilde: S5B og NAV
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Nagdvendig og ungdvendig sykefraveer

Smart og ngdvendig Uheldig og ungdvendig
« Korttidsfraveer (ofte) « Langtidsfraveer (ofte)
« Smittsomme sykdommer « Er frisk nok til a jobbe i en
« Skader og smerter (migrene jobb de kan mestre
for eksempel) « Har ikke mulighet til a bytte
« Forbigdende alvorlige jobb eller oppgaver
sosiale belastninger som « Har en helseskadelig jobb
gjer en syk » Arbeidsgiver synes det er

fint at NAV betaler lgnn
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Det som mangler i debatten na, er
samtalen om sykdomsarsakene bak
fraveeret, som om de som er sykmeldte

egentlig ikke har helseplager
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Sykdomsbyrde: Psykiske plager og smerter er en stor utfordring i Norge

50k

40k

30k

YLDs

20k

10k

GBD Compare | Viz Hub

Norway, Both sexes, 2017

__—__

Visualizations

Help

v

Location Year

Download

@ | share

Switch cause group
Add cause Q

HIV/AIDS & STIs

Respiratory infections & TB
| Enteric infections
INTDs & malaria

| Maternal & neonatal

I nutritional deficiencies
Neoplasms
Cardiovascular diseases

| chronic respiratory

| Digestive diseases

INeuroIogicaI disorders

|Mental disorders
Substance use
Diabetes & CKD

| skin diseases

|sense organ diseases

| Musculoskeletal disorders
Jother non-communicable
Transport injuries

| Unintentional inj

| self-harm & violence

Clear selection



The HUNT study, Norway 969
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Krokstad et al (2022). HUNT for better public health. Scand J Public Health, 50(7), 968-971.
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Figure 2 Prevalence (%) of anxiety and depression
symptoms measured with Hopkins Symptom Checklist-5
Ingul, Bjerkeset, Twenge, Sund (2022). (cut-off =2), from three decades of adolescents in the Young-
BM\J open, 12(5), e057654. HUNT Study.

Krokstad, Weiss, Krokstad, Rangul, Kvalgy,

®@ NTNU



Endring i -

fordeling av 1995-97

i 30
depresjon etter o 2006-08
alder blant

) 25 S
voksne kvinner /201719

% 20

15

10

20-29 30-39 40-49 50-59 60-69 70-79

Prevalence (%) of depression symptoms measured with Hospital Anxiety and Depression Scale-depression
(cut-off 28) from three decades, the HUNT Study.
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Darlig livskvalitet i befolkningen

Mange unge og folk i arbeidsfar alder er satt under for hgyt press og er frargvet gode livsomstendigheter

Figur 7 Andel sam oppagir ddrlig ffestvalftet (%) etter alder og kidnn § HUNTS

25

0 II II ||

20-29 30-33 40-49 50-59 60-69 70-749

W Menn [ Evinner

®@ NTNU



Available online at www.sciencedirect.com

eciznce (@oinecre

European Journal of Pain 10 (2006) 287-333

www.EuropcantournalPain . com

Survey of chronic pain in Europe: Prevalence, impact on
daily life, and treatment

Harald Breivik ®*', Beverly Collett ®, Vittorio Ventafridda €, Rob Cohen ¢,
Derck Gallacher ¢

* University of Oslo, Faculty of Medicine, Facudty Divizlon Rikshospitalet, Department of Anaesthesiology,
Rikshospitalet University Hospital, NO-O027 Oslo, Norway
* Pain Management Service, University, Hospitals of Leicester, UK
© Direttore Scientifico, Fondazione Floriani, Milan, Italy
4 Mundipharma International Limited. Cambvridge, UK
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Available online 10 August 2005
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290 H. Breivik et al. | European Journal of Pain 10 (2006) 287 333

12 Number of respondents answening:
13

Spain = 3801
13 ireland = 2722
15 UK = 3800
France = 3846
16 Switzerland - 2063
16 Denmark = 2169
Israel = 2244
17 Gemany = 3832
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18 Finland = 2004
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Norway = 2018
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Fig. 1. Prevalence of chronic pain among 46,394 adults (=18 years) in 15 European countrics and Isracl responding to a computer-aided telephone
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Nei, det er ikke rart at s mange
har sa haye skuldre i dette
samfunnet

Mange har alt for haye skuldre i Norge. Hvorfor?

Det er tidsanden. Preget av ideologien som driver oss
mot kanten [gkonomisk vekst]. Et samfunn som drives
av de olympiske idealer. «Citius, altius, fortius».

Var hverdag har blitt en olympisk arena. Vi har glemt at
idrett og konkurranse er lek og moro og at vi trenger
noe helt annet i hverdagen.

Vi trenger oppgaver som lar oss kjenne pa mestring,
mening og autonomi, anledning til a8 koble av, sove, og
samhold. Ikke konkurranse.



Jenter registrert med psykiske lidelser i primaerhelsetjenesten
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Figur 3a. Andelen fenter i befolkningen (i prosent) som var registrert med diagnosekode for psykiske lidelser i

primarhelsetfenesten | perioden 2008-2022, etter alderskategori. Datagrunnlag: Kentroll og utbetaling av

helserefusjoner.
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Aktuelt

Forside

i B3 E | T TEE Y 11 M o —
Bjérvika er kanskje omradet med hoyest kontortetthet 1 Oslo, en by med stigende sykefravaeret. lllustrasjonsfoto: Barnabas Davoti / Shutterstock

Mentalt Perspektiv

Et magasin om psykisk helse

Aktuelt Anmeldt Hodebry

Sykefraveer: 1 av 3 blant
unge skyldes psykiske
lidelser

Sykefraveeret pker over hele landet. Pkningen er stgrst blant 25-
29-aringene. 30 prosent av denne gruppas sykefraveer skyldes
psykiske lidelser, melder Nav.

ARBEIDSLIV 29.02.2024
Nanna Baldersheim -

Sykefraveeret har gkt giennom hele 2023, og er na det hgyeste siden slutten av
koronapandemien, melder bade Statistisk sentralbyra og Nav Oslo i dag.

Sper psykologen

- Ifjerde kvartal stod psykiske lidelser for mer enn 300 000 tapte dagsverk, noe som

T 28 prosent av alt sykefraveer som er meldt av lege. De siste arene har denne
diagnosegruppen hatt en jevn pkning, og antallet tapte dagsverk har gkt med over

40 000 sammenlignet med samme tid i fjor, sier Maria Walberg, direktgr i NAV Oslo,

ien pressemelding.

Q

Ut i fra data i folkehelse-
undersgkelser er det helt som
forventet en klar gkning i
sykefravaer pa grunn av
psykiske plager blant de unge
— noe annet ville veert sveert
overraskende

®@ NTNU




Hvordan kan vi forsta utviklingen?
Komplekse sammenhenger mellom samfunnsutvikling
og folkehelse

Yuval Noah Harari

New York Times Bestselling
Author of t

A Brief History
of Tomorrow

JESPER ROINE

THOMAS PIKETTY
FORKLART
KAPITALEN

| DET 21. ARHUNDRET

THE AGE OF
SURVEILLANCE
CAPITALISM

THE FIGHT FOR A
HUMAN FUTURE
AT THE NEW
FRONTIER OF POWER

SHOSHANA
ZUBOFF

JOHANN HARI

= WhyYon =
_ Gan’t Pay ...
" Attention

Yuval Noah
P{ararif“l

4

Nexus

A Brief Hl\(ory of Information Networ
1 the Stone Age to Al
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Det digitale (i) livet

Balansert oppvekst i skjermenes tid
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Forverringen av de unges helse i befolkningen skjedde
mellom 2012 og 2020. Hva var det som endret seg?

 Tilgang til smarttelefonen blant unge gkte fra 60 — 100%
 Ingen andre gode forklaringer er foreslatt
 GenZ - den fgrste gjennomdigitaliserte generasjonen

Keyes and Platt. Journal of Child Psychology and Psychiatry 65:4 (2024), pp 384—-407.
Twenge, J. M. (2023). Generations: The Real Differences Between Gen Z, Millennials, Gen X, Boomers, and Silents—and What

They Mean for America's Future. Simon and Schuster.
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PRODUCT MARKETS
NBER WORKING PAPER SERIES COLLECTIVE TRAPS

Folk kan oppleve negativ nytte av

WHEN PRODUCT MARKETS BECOME COLLECTIVE TRAPS: a ikke bruke et populaert produkt.
THE CASE OF SOCIAL MEDIA o -
For eksempel kan det a ikke veere
Bommin®. Hael pa sosiale medier fare til sosial
Rafael Jimenc -
C];i:reopl?el:‘eflizfl1 ekskludering
Working Paper 31771
http://www .nber.org/papers/w31771 C O M O
NATIONAL BUREAU OF ECONOMIC RESEARCH Cost-of-missing-out

1050 Massachusetts Avenue
Cambridge. MA 02138
October 2023
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Tre kjennetegn ved sosiale medier som gker risikoen
for psykiske lidelser

com (CCO)

Foto: pxhere.com (CCO)

Foto: pxhere

Oppmerksomhetsgkonomi Persontilpasset innhold Sosial sammenligning
. _— * Mer av det du har vist . i
; Aktlver.e nysgjerrighet interesse for — uansett . Ezggef'? tr,|s fé‘{fé?f,f”tas’”
’ Intermltt.erende hva det er idealiserte fremstillinger
forsterkning * Innhold basert pa » Synlige forskjeller i respons
* Automatisk leveranse interessen til brukere fra andre
av nytt innhold som ligner deg * Pavirkernes inntog

Erling W. Rognli, Psykologspesialist, PhD




Hva kan vi gjgre? Regulere sosiale media. Digital
Services Act (DSA) krav til teknologiselskaper.

Fjerning av ulovlig innhold (aldersgrenser)
Bekjempelse av desinformasjon (korrigere innhold) INOU| rores e geresnnger 20220
lvareta brukerens autonomi (algoritmekontroll) Det digitale () livet

Balansert oppvekst i skjermenes tid

Forbud mot malrettet reklame ti barn
Apenhet og rapportering av konsekvenser

ok Wb

Hvis dette implementeres, vil det endre mye.

Selve forretningsmodellen (Zuboff) burde forbys




Sa hva gjer vi pa legekontoret?

« Jobber for at de som
kan jobbe, er i arbeid
pa arbeidsplasser som
Ikke skader deres helse

* Fordi vi trenger
arbeidskraft

 Fordi det a ha en god
jobb er bra for helsa




Ved a fremme psykisk helse kan vi unngé psykisk sykdom

Psykisk helse (WHO) Psykisk sykdom

en tilstand av velveere der Diagnose, behandling med
individet kan realisere sine muligheter, samtaler, medisin og

kan handtere normale stress-situasjoner i livet, sosialmedisinske tiltak

kan arbeide pa en fruktbar og produktiv mate og
har mulighet til & bidra overfor andre og i samfunnet.

®@ NTNU



ABC for god psykisk helse

Forskningsbaserte helsefremmende anbefalinger

Qb 0.0

Gjer noe aktivt Gj@r noe sammen Gjer noe meningsfylt
ACT BELONG COMMIT

Hvis du holder deg aktiv, Nar du er med pa sosiale aktiviteter Nar du jobber for en god sak eller

vil du fele deg mer glad - oftere. og bygger gode relasjoner til andre, gjer noe godt for andre, gjar du noe
Du kan veere aktiv pa mange mater - fél; du en falelse av & here til og ha verdi. meningsfylt. A hjelpe andre

bade fysisk, sosialt og mentalt. Avaere en del av fellesskapet gir deg gir mening, glede og takknemlighet.

Avaere i aktivitet styrker stette i hverdagen, og styrker A gjere noe meningsfylt styrker

din psykiske helse! din psykiske helse! din psykiske helse!

https://www.abcforgodpsykiskhelse.no/ abC.



https://www.abcforgodpsykiskhelse.no/

REGJERINGEN.NO

25 millionar kroner til ABC-kampanjen for psykisk helse
Regjeringa vil gi folk kunnskap om korleis dei kan styrke den psykiske helsa og f...



Helsekompetanseundersgkelse (finne og forsta)

100% 100%

Trendelag 2023
16-79 ar
N=1500

B0% B0%

B0%

40% 40%,
20% 20%
Fysisk helse
0% . - . - 0% - - . -
16-29 ar 30-44 ar 45-59 ar 60-79 ar 16-29 ar 30-44 ar 45-59 ar 60-79 ar
inne informasjon om sunn livsstil, som mosjon, sunn mat og rikig emeasing? _forstainformasjon om usunne vaner som rayking, laviysiskaklivitet og heyt alkoholinntak?
[ e EEE vanskelg | [ et T vanskelg |
100% 100%
L]
Psykisk helse
60% &0%
40% 40%
. 20% 20%
Garli, M. L.(2023).
' .
Master's thesis, NTNU. 0% 0%
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30-44 dr
finne informasjon om hvordan psykis ke problemer kan héndieres? fotsta inform asjon om hvordan du kan bevare god psykisk helse?
[ Len N vanskelg | [ e T vanskelg |




Fysisk aktivitet Kosthold
- mange - mange
folkehelsekampanjer folkehelsekampanjer

= OM DAGEN

= 500 gram frukt og grent

% BEDRIFTSIDRETTEN
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Psykisk helse
Den manglende brikken i folkehelse-opplysningen
| . -~ |
K b =







Sammendrag

16 104 983 305 092 37 859

visninger totalt avspillinger pa youtube klikk til nettside

18 146 503 218

klikk p3 “kom i gang” pa rekkevidde pa Facebook
nettsiden



ABC understgtter psykologiske behov
(DRAMMA)

« Psykologisk behov for a fremme optimal funksjon.

— Detachment — avkobling

— Relaxation — hvile og sgvn

— Autonomy — aktivitet som gir autonomi

— Mastery — aktivitet som gir mestering

— Meaning — aktivitet som gir mening

— Affiliation — aktivitet som bidrar til sosialt felleskap

Need Satisfaction and Optimal Functioning at Leisure and Work: A Longitudinal Validation Study of the DRAMMA
Model | SpringerLink
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https://link.springer.com/article/10.1007/s10902-020-00247-3#Abs1
https://link.springer.com/article/10.1007/s10902-020-00247-3#Abs1

Mattering

ABC understgtter
folks behov for a
ha en betydning
Mestringstro

(Self-efficacy)
Bandura, A. (Ed.) (1995).

Denne modellen
kan ogsa brukes

klinisk i mgte med Bidra
seg CELWGLIBGHIN med noe
folk med lav verdifullt
selvtillit og lavt Selvbestemmelsestori
egenverd (Self-determination)

Tilhgrighet, kompetanse,
autonomi

Tilknytningsteori Ryan, R., & Deci, E. (2017).
(Attachment)

Bowlby, J. (1969).

https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/31407358/ https://tidsskriftet.no/2021/02/essay/hva-skal-til-fa-flere-i-arbeid
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ALLMENNMEDISINSKE UT

RORINGER

M STEINAR KROKSTAD

0 e v

SorsNst | psghwer, Syten

Mens levealderen fortsatt eker, er livene i ungdomsarene og i arbeidsfer alder i ekende grad
preget av psykiske helseplager for mange nordmenn. Vi ser en sterk ekning av psykiske plager

blant ungdom, og en uferestatistikk som preges av psykiske

0g assosierte smer

For fysisk helse er det mange gode anbefalinger for leger og spille pd, som fem om dagen for frukt
0g grent og 30 minutter om dagen for fysisk aktivitet. For psykisk helse har vi imidlertid manglet
enkle, intuitive anbefalinger. Konseptet ABC for psykisk helse som ble utviklet i Australia,

har vaert tatt i bruk med suksess flere steder i Norge. ABC-anbefalingene om & gjere

noe aktivt (A), & gjere noe sammen (8) og A gjere noe meningsfylt (C), kan vaere

et enkelt og effektivt verktey for fastleger og i folkehelsearbeidet.

1 allmennpraksis er det mange pasienter
som kommer med psykiske plager og ut-
slitthet. Faglig sett er problemstillingen
utfordrende. Mange pasienter lever i stres-
sende livssituasjoner. Blr det alvorlig nok,

gitt en rapport som bekrefter den negative
utviklingen (4). Deter ogsd et faktum at psy-

toy som har vist seg 3 vaere meget nyttig i
bide folkchelsearbeidet og i hindtering av
mentale hos pasienter (6-

Kiske plager preger 6)
Det ez med andre ord et akutt behov for nye
verktoy og metoder i folkehelsearbeidet o i

12). ABC ble tatt til Norge av helsefrem
mende sykehus, og en nettside med nyttig
er etablert (13). ABCer en god

miler e
‘med Montgomery and 1g Depression

Rating Scale (MADRS) eller liknende ska
Laer, stiller diagnoser og behandler derct-
ter. Tidsmessig er det vanskelig 4 prioritere

for 4 bote pi

ABC for bedre psykisk helse

ABC (Act, Belong, Commit) U 1, er en
enkel oppsummering av omfattende
Kunnsk: at det & giore noe aktivt (A),

behandle sju for 4 £2 effekt p3 én med de-
presion eller angst (1). Henvisning til an-
drelinjetjenesten e ofte aktuelt, men kapa-
siteten er liten, og mange kommer tilbake
il fastlegene for oppfolging. Det er behov
Iorﬂueugbedmverkuyullmennpnkn;
kiske plager er komplekse, sammen-
satte pmbl«emer. Arsakene ligger giemne i
‘barndom og i livssituasjonen el-
leri genene, Flere datakilder tyder pd oken-
de forekomst av psykiske helseproblemer
blant ungdom og voksne (2,3). Helseunder-
sokelsen | Nord-Trendelag (HUNT) har ut-
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giore noe sammen (B) og & gjore noe me.
ningsfylt (C), har stor betydning for men
tal helse. ABC har blitt utviklet til et verk-

anbefaling for den enkelte og for dem som
vil hjelpe andre.

En mengde pigdende aktiviteter i sam
funnet folger ABCanbefalingene. Det 4
drive med aktiviteter som folger ABC-an
befalingene, er altsd ikke noe nytt, men
ABC tydeliggjor hvorfor aktivitetene opp-
leves positive, og hva de bidrar til for folks
livskvalitet og mentale sunnhet. Vi ser at

PR . Norsk ABC med slagord som dekker de engelske ordene Act, Belong og Commit.

ek C

GIBR NOE AKTIVT

GI9R NOE SAMMEN

GJOR NOE MENINGSFYLT

Gjor noe
aktivt

Gjer noe
sammen

prinsippene i ABC bygger tett opp under

WHOs definisjon av god psykiske helse
«En tilstand av velvare der individet kan
realisere sine muligheter, kan hindtere nor
male stress situasjoner i livet, kan arbeide
P4 en fruktbar og produktiv mite og har
mulighet til & bidra overfor andre og | sam-
funnets,

Det er mange grunner til & ta ABC i bruk.
Disse er kort listet opp i tekstboks 1 Lh.

TEXSTROKS 1
22 grunner til 3 ta i bruk ABC (act, belong, commit) gjer noe aktivt, gjor noe
sammen, P
phgunuisn'pmmm:v

Kunnskapsbasert, forskning:
zumnmrwmmmr-mm
3 Enkedt,fett & huske og forsth
4intuitivt formufig
S Fleksibelt med stor valgfrinet
lSl rbekisorientert 0g mabiliserende

(Robert Donovan, personlig

ABCi Australia
Act-Belong Commit ble utviklet i 2002 pa
Curtin University i Perth, hvor forskere

!wtsumlﬂkaldrzblnummcm 0

Il | alle settinger, offentig, frivillig, arbeidslivet
Noe o ¥ar i o ko, gioK Brates e

startet 4 se
om mental helse, og handlinger de mente
fremmet god mental helse. De fant at folk
mente det var d vaere aktiv, vaere sammen
med venner og & gjere ting som gjor en
#lad. Konklusjonen var at de ikke trengte 4

18 Ikke psyksk sykdomsfokusert
16 lkke medikaliserende
'1msnmnﬁsumduﬁgma:am

thﬁlmlﬂlﬁl’ﬂ

endre folks
men heller bruke ressurser pi fafolkiak:
tivitet (10). Denne oppfatningen et stottet

Er trolig effektivt og kan redusere helsekostnader -

UTPOSTEN 2 » 2020
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ABC for god
psykisk helse

Med tre enkle grep kan du styrke din egen og

andres psykiske helse.

Gjer noe aktivt

Hvis du holder deg ak
mer glad - oftere. Du
mange méter - béd
mentalt. Du kan trene, eller finne ro og

neerveer. A veere i aktivite

psykiske helse!

Hvaer ABC? vV

Gjer noe sammen

Nér du er med pé sosiale aktiviteter og
byager gode relasjoner til andre, gir dette
en folelse av & hore til og ha verdi. A vaere
en del av fellesskapet gir deg stette i
hverdagen, og styrker din psykisl

Les mer om ABC

For deg og meg
For frivilligheten
For kommuner
For arbeidsliv

For skole og utdanning

Gjer noe meningsfylt

Nar du jobber for en god sak, oppnar et

mal eller gjer noe godt for andre, gjer du

noe meningsfylt. A hjelpe andre gir

mening, glede og takknemlighet. A gjere

noe meningsfylt styr

helse

er din psykiske

Komigang ~ Ressurser v | Komigang |

@ NTNU




https://www.abcforgodpsyki

Arbeidslivets ABC e

gang/arbeidsliv

é@;, 09!

Gjer noe aktivt Gjer noe sammen Gjer noe meningsfylt
Jobben er en positiv aktivitet i livet mitt. Jeq faler tilharighet til arbeidsplassen, er Jeq feler at jeq bidrar med noe verdifullt
sosialt integrert og invitererandre inn i pé arbeidsplassen. Det betyr noe forandre
fellesskapet. at jeg er pa jobb!

@ NTNU


https://www.abcforgodpsykiskhelse.no/kom-i-gang/arbeidsliv
https://www.abcforgodpsykiskhelse.no/kom-i-gang/arbeidsliv
https://www.abcforgodpsykiskhelse.no/kom-i-gang/arbeidsliv

Ledelse og parisgruppe

Mal & forankring

N&r ABC skal implementeres i
organisasjonen ma det forankres bredt
hos ledelsen og partene.

Personalsamling

Var egen ABC:
Hvorfor?

Hva ansker vi a oppna ved a tai bruk
ABC pé arbeidsplassen?

Personalsamling
Intro: Hva er
ABC?

| denne ekta faralle en kort in
hva ABC er og hvordan det virker.

Personalsamling

Var egen ABC:
Hvordan?

Hva betyr ABC for oss pa var
arbeidsplass - og hvordan GJBR vi ABC
hos oss?

&

Personalsamling

Sma handlinger

Malet med denne skta er & bli mer
bevisst pa hvordan vi kan gjere en
forskjell for forandre p jobb.

Personalsamling

Det skal sa lite til

Denne kta fokuserer p&
smikrohandlinger» - smé ting vi kan
gjere for hverandre pd jobb.

https://www.abcforgodpsyki

skhelse.no/kom-i-

gang/arbeidsliv
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ABC samtale om jobb / pajobb (utkast)

Gjer noe aktivt

Jobben er en positiv aktivitet i livet mitt.

1 2 3 4 5

Helt uenig Helt enig

avc.

£

Gjer noe sammen

Jeg foler tilherighet til arbeidsplassen, er
sosialt integrert og inviterer andre inn
fellesskapet.

Helt uenig Helt enig

ar~c.

Gjer noe meningsfylt

Jeg feler at jeg bidrar med noe verdifulit
pa arbeidsplassen. Det betyr noe for andre
at jeg er pa jobb!

1 2 3 4 5

Helt uenig Helt enig

aPc.

@ NTNU



Tronderdebatt
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DEBATT POLTIKK HELSE ARBEIDSLIV  SYKEFRAVAER

Tenke nytt om sykefraveer?

- Under ligger det ofte en holdning om folks svake moral, Istskap og unnasluntring. Dermed blir tiltakene utformet med tanke
pa at folk trenger pisk og ikke gulrot, krav og ikke state, plik: o ikke indre motivasion, skriver professor Steinar Krokstad om
hvordan sykefravaer debatteres i offentligheten. Foto: Johan Arnt Nesgard

edisin, spesialisti sllmennmedisin cg Publisert: 23.04.24 06:05 Del

Jeg tenker at vi ma akseptere at vi har et visst sykefravaer, og slutte a legge
sten til byrden for folk med helseproblemer giennom a pafare dem skam.

@ NTNU

En ABC-arbeidsplass er helsebringende. En ABC-
arbeidsplass er et sted folk gnsker 4 vaerenar livet
butter imot, fordi det fremmer deres psykiske helse.
Forskning viser at sykefravaeret er betydelig lavere
hvis folk har det bra pa jobb.

Jeg tenker at vi ma akseptere at vi har et visst
sykefraveer, s/utte a legge sten til byrden for folk med
helseproblemer gjennom & pafere dem skam,
innremme at sykefravaer er bade positivt og negativt,
satse pa a fremme psykisk helse, brette opp ermene
og kjere en storstilt arbeidslivs-satsing med a gjare
arbeidslivet helsefremmende for alle.

Vi har verktayet klart, det heter Arbeids/ivets ABC. Vi
har allerede arbeidsplasser som er i godti gang. Vi
ma evaluere satsingen.



https://vimeo.com/1036255885/c351c06c7f
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